Краснолиманська спеціальна загальноосвітня

школа-інтернат № 34 Донецької обласної ради
Н А К А З

від 22.08.2012р.








№

Про організацію роботи з охорони

праці у 2012-2013 н. р.


Н А К А З У Ю:
1.Відповідальність за організацію роботи з охорони праці під час НВП покласти на заступника директора з НВР Тарасову О.С.

2. Тарасовій О.С.:
2.1.Організувати слухання на засіданнях ради школи звітів  щодо створення здорових і безпечних умов праці та проведення навчально-виховного процесу, здійснення заходів, передбачених колективною угодою з охорони праці.

2.2. Проводити розслідування нещасних випадків, що сталися в ході навчально-виховного процесу, згідно з Положенням та своєчасно інформувати районний відділ освіти.

2.3. Організовувати проведення вступного інструктажу та його оформлення згідно з наказом Міністерства освіти і науки України № 563 від 1 серпня 2001 року.

2.4. Організувати перегляд  інструкцій щодо виконання небезпечних робіт 
до 01.10.2012 року.

2.6. Забезпечувати проведення обов’язкових періодичних медичних оглядів.

2.7. Здійснювати постійний зв’язок із державними органами з метою запобігання травматизму учнів

2.8. Організовувати роботу з дотримання в освітянському процесі норм  охорони праці, пожежної безпеки, санітарних правил,;

2.9.Забезпечувати контроль за безпекою приладів і ТЗН;

2.10. Організовувати розробку та періодичний огляд інструкцій з охорони праці,пожежної безпеки, а також розділів вимог безпеки під час проведення практичних і лабораторних робіт;

2.11.  Контролювати своєчасне проведення інструктажу для учнів по БЖ і його реєстрацію в журналі;

2.12.  Проводити спільно з ПК контроль безпеки використання навчальних приладів, меблів, ТЗН;

2.13.  Вилучати все те, що не передбачено типовими переліками. Припиняти освітній процес в приміщеннях, якщо створюються умови, небезпечні для здоров ‘я;
2.14.  Виявляти обставин нещасних випадків з учнями, вихованцями, співробітниками;

2.15. Вести „Журнал реєстрації нещасних випадків з учнями та вихованцями, що трапилися на уроках та в після урочний час ”;

2.16. Організовувати з учнями заходів з попередження травматизму, дорожньо-транспортних подій тощо;

Ознайомлені:




Тарасова О.С.
3. Відповідальність за організацію роботи з охорони праці під час позакласної роботи  покласти на заступника директора з ВР Лук’янову О.І.

4. Лук'яновій О.І.:
4.1. Організовувати виховну роботи, суспільно корисну продуктивну працю згідно з нормами та правилами з безпеки життєдіяльності і, пожежної безпеки;

4.2. Контролювати ведення журналу інструктажу учнів з БЖ, пожежної безпеки під час організації суспільно-корисної, продуктивної праці, під час проведення позакласних, позашкільних заходів;
4.3. Вести журнал реєстрації нещасних випадків з учнями, що трапилися в позаурочний час.

Ознайомлені:




Лук’янова О.І.
5.Покласти відповідальність на помічника директора з АГЧ Трегубову Л.М. за:

- дотримання вимог охорони праці, пожежної безпеки при експлуатації основної будівлі та господарських будівель, технологічного та енергетичного устаткування, здійснення їх періодичного огляду та організацію поточного ремонту;

- забезпечення безпеки під час проведення вантажно-розвантажувальних робіт;

- організацію дотримання вимог пожежної безпеки, справністю засобів пожежогасіння;

- забезпечення поточного контролю за санітарно-гігієнічним станом всіх приміщень установи;

- забезпечення навчальних кабінетів, майстерень та інших приміщень устаткуванням та інвентарем, що відповідають вимогам правил і норм ТБ, пожежної безпеки;

- організацію проведення щорічних вимірів опору ізоляції електроустановок та електропроводки, обладнання заземлення, періодичних випробувань і свідчень системи опалювання, аналіз повітряного середовища на вміст пилу, газів і пари шкідливих речовин, заміри освітленості, наявність радіації, шуму в приміщеннях згідно з правилами і нормами з забезпечення життєдіяльності;

- організацію розробки інструкцій з охорони праці за видами робіт для технічного персоналу (не рідше 1 разу на 5 років);

- організацію навчання, проведення інструктажу під час прийому на роботу техперсоналу з записом до „Журналу реєстрації ввідного інструктажу з безпеки праці ”, а також періодичні поточні інструктажі з записом до „Журналу реєстрації інструктажу з безпеки праці на робочому місці ”;

- здійснення контролю за забезпеченням відповідних категорій працівників школи спецодягом, спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту

Ознайомлені:




Трегубова Л.М.
6. .Покласти відповідальність за БЖ, пожежну безпеку, дотримання санітарних норм і правил на:

Ковальову С.Л.    – кабінет природознавства;

Козиреву Н.Г.    . – швейна майстерня

Ломако Л.М.        – швейна майстерня

Тарасову О.С.      – швейна майстерня

Кравець В.В.        – кабінет СПО, кабінет ЛФК;

Загоруйка М.А     – столярна майстерня;

Пархоменка В.В. – штукатурно-малярна майстерня 
Алєксєєва О.В.    – штукатурно-малярна майстерня

Пархоменко О.Л. – кабінет інформатики №1
Архіпенко О.С.    – кабінет музики, ритміки

Дворник Ю.В..     – мед. блок;

Алексєєва О.В. – спортзал;
Юрченка Є.В.    – кабінет інформатики №2

Ознайомлені:

Ковальова С.Л



Козирева Н.Г.    

Ломако Л.М



Тарасова О.С
Кравець В.В. 



Загоруйко М.А.

Пархоменко В.В. 


Алєксєєв О.В.   


Пархоменко О.Л.


Архіпенко О.С.   
Дворник Ю.В..     


Юрченко Є.В.
7. Покласти відповідальність за БЖ на помічників вихователя (за графіком роботи) – спальний корпус в нічний час.
Ознайомлені:


Гонтаренко А.А.

Гонтаренко Т.В.

8.  Покласти відповідальність за БЖ на керівників гуртків, спортсекцій за:

- організацію безпеки і контроль стану роботи місць, навчального устаткування, наочного знаряддя, спортивного інвентарю;

- недопущення занять у непристосованих приміщеннях;

- розробку і періодичний перегляд (не рідше 1 разу в 5 років) інструкцій з охорони праці і представлення їх на підпис директору школи;

- контроль за наявністю протипожежного устаткування, медичних засобів і засобів індивідуального захисту, наявність наочної агітації та необхідних інструкцій;

- проведення необхідного інструктажу учнів із записом до „Журналу інструктажу учнів з охорони та безпеки праці ”;

- доведення до відома керівника про всі недоліки, що знижують працездатність учнів;

- повідомлення директору та профкому про кожен нещасний випадок з учнями або працівниками з відповідним записом в „Журналі реєстрації нещасних випадків з учнями ”, „Журналі реєстрації нещасних випадків на виробництві ”;

- нещасні випадки, що трапилися під час навчального процесу внаслідок порушення норм і правил охорони праці, пожежної безпеки.
Ознайомлені:



Алексєєв О.В.
9 .Покласти відповідальність на вчителів, класних керівників, вихователів за:

- безпечне проведення навчально-виховного процесу;

- вжиття заходів з надання долікарської допомоги постраждалому, оперативне повідомлення керівництва про нещасний випадок;

- проведення інструктажу учнів з безпеки праці на навчальних заняттях, виховних заходах з обов’язковою реєстрацією в класному журналі або в “Журналі інструктажу учнів з охорони та безпеки праці і пожежної безпеки ”;

- організацію вивчення учнями правил з охорони праці, дорожнього руху, поведінки в побуті, на воді, пожежних безпеки тощо;

- збереження життя та здоров’я учнів під час освітнього процесу;

- здійснення контролю за дотриманням інструкцій з охорони праці, мати медичні аптечки.

ознайомлені: 
Чернякова Л.В. 

Фесенко І.В. 



Дяченко О.Л.

Холод Н.Е.


Полупан Н.Ф. 



Кравець В.М. 

Тупіченко О.І.


Єршова С.В.



Шепелєва О.А.

 Кацель Н.А.


Ковальова С.Л. 


Сердюк О.Ю. 
Ломако Л.М.


 Козирева Н.Г. 


Пархоменко В.В.

Загоруйко М.А. 

Алексєєв О.В. 



Архіпенко О.С. 

Яковенко О.А.


Глушко О.М. 



Светлична Г.В. 

Дегтярьова Н.М.

Степаненко Н.Т.


Шепелєва Н.М. 

Недопьокіна О.А. 

Колот Л.М. 



Юрченко Є.В. 

Синяк А.В. 


Задорожня В.В.


Реброва М.А.

10. Покласти відповідальність на заступника директора з НВР Тарасову О.С. за:

- забезпечення дотримання учнями правил безпеки під час проведення освітнього процесу;

- участь у плануванні заходів з охорони життя та здоров’я учнів, працівників школи;

- взаємодію з іншими установами з питань забезпечення безпеки життєдіяльності;

- розробку плану ЦО установи, проведення занять разом з керівниками з ДПЮ;

- участь у роботі комісій з розслідування нещасних випадків з учнями та працівниками;

- особисто відповідає за життя та здоров’я учнів під час навчально-виховного  процесу.
Ознайомлені:



Тарасова О.С.
11. Поставити в обов’язок директора школи:

- оформляти прийом на роботу нових співробітників лише за наявності позитивного висновку медичної установи;

- контролювати своєчасне проведення диспансеризації учнів, співробітників школи;

- забезпечення безумовного виконання директивних і нормативних документів з охорони праці, розпоряджень держогляду, пожежного нагляду тощо;

- термінове повідомлення про нещасні випадки і випадки зі смертельним кінцем вищому керівнику та батькам постраждалого, вжиття всіх необхідних заходів щодо усунення причин, що викликали нещасний випадок;

- затвердження інструкцій з охорони праці, пожежної безпеки по узгодженню з ПК;

- проведення ввідного інструктажу з охорони праці, пожежної безпеки на робочому місці, оформлення у журналі;

- персональна відповідальність за забезпечення здорових і безпечних умов освітнього процесу.

Ознайомлені:
12. .Доручити:

- ведення „Журналу реєстрації ввідного інструктажу з безпеки праці ” та „Журналу реєстрації інструктажу з безпеки праці на робочому місці ” – заступникові директора з АГЧ Трегубовій Л.М.;

- ведення „Журналу інструктажу учнів з  безпеки життєдіяльності під час організації суспільно корисної, продуктивної праці та проведення позакласних і позашкільних заходів ” – заступника директора з ВР Лук’яновій О.І.;

- ведення „Журналу реєстрації нещасних випадків на виробництві ” – заступнику директора з АГЧ спільно з головою ПК;

- ведення „Журналу перевірки знань з ОП у техперсоналу  заступнику директора                                  з АГЧ Трегубовій Л.М.;
- ведення „Журналу перевірки знань з ОП у педагогічного персоналу заступнику директора з НВР Тарасовій О.С.
Ознайомлені:



Трегубова Л.М.





Тарасова О.С.
Директор школи





О.Л. Пархоменко
